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Al Personale Docente  

All’Albo on line  

Al Sito Web  

OGGETTO: Avviso di selezione di personale esterno cui conferire incarico di ESPERTO nell’ambito del 

PON  Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – 

Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi 

volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 

10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-414 A misura di ciascuno CUP: F64D22000330001 

10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-476 Competenze per crescere CUP: F64D22000340001 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 

l’accoglienza.Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi 

Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 

VISTI i progetti predisposti da questa Istituzione scolastico, 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-414 A misura 

di ciascuno CUP: F64D22000330001 e 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-476 Competenze per crescere 

CUP: F64D22000340001; 

ATTESO  che le istituzioni scolastiche devono acquisire, da parte del Collegio dei docenti e del Consiglio 

di Istituto, l’autorizzazione alla partecipazione all’Avviso di cui trattasi; 

DATO ATTO che il Collegio dei docenti, con delibera n. 91 del 29/06/2022, ha formalmente assunto la decisione 

di aderire all’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi 

volti al  potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 

l’accoglienza. Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi 

Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1,  con i progetti predisposti da questa 

Istituzione scolastico, 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-414 A misura di ciascuno CUP: 

F64D22000330001 e 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-476 Competenze per crescere CUP: 

F64D22000340001 delegando il Dirigente a tutti gli atti sequenziali; 

DATO ATTO che il Consiglio di Istituto, con delibera n. 39 del 29/05/2022, ha formalmente assunto la decisione 

di aderire all’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi 

volti al  potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 

l’accoglienza. Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e 
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ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi 

Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1, con i progetti predisposti da questa 

Istituzione scolastico, 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-414 A misura di ciascuno e 10.2.2A-FDRPOC-CA-

2022-476 Competenze per crescere, delegando il Dirigente a tutti gli atti sequenziali; 

VISTO i Decreti del Dirigente scolastico n. 38 (SIDI) del 30/12/2021 e n. 39 (SIDI) del 30/12/2021    , di 

assunzione nel Programma Annuale 2021, in sede di variazione, dei progetti predisposti da questa 

Istituzione scolastico, 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-414 A misura di ciascuno e 10.2.2A-FDRPOC-CA-

2022-476 Competenze per crescere ; 

CONSIDERATO che in data 17 giugno 2022 sono state pubblicate sulla pagina web dedicata al PON “Per la 

Scuola” 2014-2020 le graduatorie regionali per il suddetto avviso; 

TENUTO CONTO che con nota Prot. 53465 del 21/06/2022,   è stato comunicato all’Ufficio scolastico regionale 

di competenza  l’impegno finanziario con cui sono stati formalmente autorizzati tutti i progetti 

ammessi, completi di codice CUP; 

VISTA  la nota Prot. 53714 del 21/06/2022, acquisita agli atti di questa istituzione scolastica, con cui il 

Ministero dell’Istruzione - Unità di missione del Piano nazionale dei ripresa e resilienza – 

Programma operativo “Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020,  ha dato formale autorizzazione all’avvio delle attività e l’ammissibilità dei costi per la 

realizzazione delle proposte presentate dalle Istituzioni scolastiche in seguito alla 

partecipazione a detto Avviso, per un importo complessivo pari a € 63.861,00; 

RILEVATA  l’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attività progettuali, di individuare le   

professionalità cui affidare lo svolgimento delle funzioni di Esperto interno ed in subordine 

esterno  del progetto di cui trattasi;  

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107»;    

VISTO  il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 

78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTO  il «Regolamento di Istituto per la gestione dell’attività negoziale», approvato con delibera n. 14 

del 15/10/2019,  e integrato  con delibera n.74 del 08/09/2022,   che disciplina le modalità di 

attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture nonché i criteri per la selezione 

del personale interno/esterno da impiegare nei progetti approvati dagli OO.CC. competenti;     

RENDE NOTO 

 che è indetta procedura selettiva, riservata a personale esterno volta ad individuare esperti nell’ambito dei  

progetti predisposti da questa Istituzione scolastica, 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-414 A misura di      ciascuno 

CUP: F64D22000330001 e 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-476 Competenze per crescere CUP: F64D22000340001; 
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Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza.Programma Operativo 

Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il 

Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3. cui demandare le 

pertinenti attività finalizzate alla realizzazione, entro il 31 agosto 2023, dei rimanenti cinque moduli,  dei 14 

moduli dei progetti in oggetto per i quali gli esperti ed i tutor sono stati assegnati durate il collegio dei docenti 

dei docenti 22 marzo 2023, secondo la procedura indicata nel Manuale operativo di gestione – Selezione 

esperti e tutor-  a) Procedure di selezione tutor ed esperti – opzione  d) Designazione diretta da parte degli 

organi collegiali.  

Ordine di individuazione del personale  

1. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di 
proposta di collaborazione plurima oppure personale in 
quiescenza ex M.P.I,. 

Destinatario di lettera di incarico o 
prestazione d’opera. 

2. Personale esterno  Destinatario di contratto di prestazione 
d’opera 

 

Progetto 

Sottoazione Progetto Importo Autorizzato 

10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-414 

A misura di ciascuno 
€  27.369,00 

 

Di seguito si elencano i moduli da assegnare: 

Sottoazione Titolo_Modulo Esperti Ore  Tempi Destinatari Propfilo esperto 

10.1.1A La nostra squadra 1 30 Maggio 
/Giugno 

15 allievi secondaria 
I ciclo 

Comprovata 
esperienza e 
competenza di 
settore 

10.1.1A Cantiamo insieme 1 30 Maggio 
/Giugno 

15 allievi primaria Comprovata 
esperienza e 
competenza di 
settore 

10.1.1A Giochiamo insieme 1 30 Maggio 
/Giugno 

15 allievi primaria Comprovata 
esperienza e 
competenza di 
settore 

 

Progetto 

Sottoazione Progetto Importo Autorizzato 

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-476 
Competenze per crescere 

€ 36.492,00 
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Di seguito i moduli da assegnare: 

Sottoazione Titolo_Modulo Esperti Ore  Tempi Destinatari Propfilo esperto 

10.2.2A Discutiamo, ma non 

litighiamo 

1 30 Maggio 
/Giugno 

15 allievi Secondaria 
I ciclo 

Comprovata 
esperienza e 
competenza di 
settore 

10.1.1A Robotica 1 30 Maggio 
/Giugno 

15 allievi secondaria 
I ciclo 

Comprovata 
esperienza e 
competenza di 
settore 

 

Compiti dell’esperto  

• Predisporre una proposta operativa di progetto, programmare il lavoro e attività del progetto, predisponendo 

il materiale didattico necessario 

 • Accogliere ed analizzare le competenze iniziali  

• Svolgere le attività di docenza  

• Coordinare la produttività individuale, la comunicazione, la condivisione  

• Inserire in piattaforma il materiale di propria competenza  

• Monitorare i processi di formazione con forme di valutazione in itinere  

• Valutare le competenze acquisite con item finali  

• Fornire al referente della valutazione tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre dall’inizio alla 

fine del progetto 

 • Svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dal D.S.  

• Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Tutor e le altre figure incaricate, per l’ottimale riuscita del progetto;  

• Adempiere a tutti gli altri adempimenti indicati dall’Autorità di gestione PON 

 

Candidatura 

L’attività dovrà essere realizzata secondo le modalità e le specifiche definite nel presente Avviso. Le condizioni 

di svolgimento dei corsi - sedi, orari ecc. -, verranno stabilite da questo Istituto e dovranno essere accettate 

incondizionatamente dagli interessati. Nel caso in cui la domanda venga presentata da una persona giuridica 

(Associazione, Società, Cooperativa, Ente, ecc.) occorre allegare i nominativi e il CV degli incaricati che 

effettueranno di fatto il progetto. I candidati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 12.00 

del 20 aprile 2023. 

 

Requisiti generali di ammissione e modalità di valutazione della candidatura  

La selezione degli esperti sarà effettuata, dalla Commissione di valutazione all’uopo costituita, a seguito di 

comparazione dei curricula presentati secondo quanto previsto dalle Linee Guida PON. Ogni docente esperto 

potrà presentare la propria candidatura per  moduli previsti dal piano formativo afferenti al proprio profilo 

professionale. Si evidenzia, inoltre, che la valutazione dei titoli e delle esperienze sarà effettuata anche in 

presenza di un solo curriculum prodotto nei termini. In ogni caso, per l’ammissione alla selezione i candidati 

devono produrre apposita dichiarazione di: 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

 godere dei diritti civili e politici; 
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 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  

 essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attività di docenza nelle discipline per le quali 

si candida, come declinato nell’Articolo 1 del presente bando. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 

hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità 

delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi 

dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e 

sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del 

predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la 

stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 

domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 

momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la 

decadenza dalla graduatoria. 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto. 

 

Compensi 

Il compenso massimo per docenti esperti interni come stabilito dalla nota ministeriale prot. n. 33956 del 

18/05/2022, è pari a € 70,00 lordo stato; tale compenso comprende tutti gli oneri fiscali, previdenziali e 

assistenziali a carico di ambedue le parti (Amministrazione ed Esperto)  

L’IC San Giovanni Bosco prevede, con il presente avviso, l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui 

lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha 

determinato il finanziamento. 

 

Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie  

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali 

di ammissione indicati nel modello di candidatura (Allegato 1 e Allegato 2). Alla domanda, debitamente 

sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento di identità valido, il curriculum 

vitae in formato Europeo che dovrà essere prodotto e sottoscritto con espressa dichiarazione di responsabilità 

ai sensi del D.P.R. 445/00 art. 21; 47; 76, compreso di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e 

per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003 e ss.mm. La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro 

e non oltre le ore 12.00 del 20 aprile 2023 in formato digitale all’indirizzo di posta elettronica 

naic8a500p@istruzione.it, o, in alternativa presentata  presso gli uffici di Segreteria. L’Amministrazione declina 

ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito da parte 

del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella 

domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. La 

Commissione di valutazione sarà nominata successivamente alla scadenza del presente avviso. Le graduatorie 

provvisorie saranno pubblicate sul sito internet della Scuola http:// www.ic57bosco.edu.it. 
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Validità temporale della selezione. 

 Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso saranno utilizzate per tutte le iniziative formative che 

riguarderanno i progetti 

10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-414 A misura di ciascuno CUP: F64D22000330001 

10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-476 Competenze per crescere CUP: F64D22000340001 

 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento 

di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Maria Giuseppa Dolce 

 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di 

trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno 

essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la 

facoltà di accedervi. 

 

Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.ic57bosco.edu.it  

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE AI FINI DELLA COMPARAZIONE DEI CURRICULA 

CANDIDATO  

 VALUTAZIONE DEI TITOLI Punti Punteggio attribuito 

dalla valutazione da 

parte dell’istituto 

1.  Laurea specialistica specifica nel settore di attività di 
riferimento 
110 e lode 
Da 110 a 105 
Minore di 105 

Punti 5 
Punti 3 
Punti 1 
 

 

2.  Laurea triennale specifica o inerente al percorso 

formativo e/o alla qualifica richiesta 

Punti 3  

3.  Esperienza di docenza nell'attività oggetto dell'incarico 3 punti per ogni 
titolo max 9 punti 

 

4.  Competenze informatiche: ECDL Standard o 
equipollente  

3 punti per ogni 

titolo max  12 punti 

 

5.  Ulteriori titoli culturali (master, specializzazioni, etc.) 
afferenti la tipologia della attività da svolgere; 

3 punti per ogni 

titolo max 9 punti 
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6.  Esperienze di collaborazione, nell’istituzione 
scolastica, nell’attività oggetto  di incarico 
 

2 punti per ogni 
esperienza, max. 6 
punti 

 

7.  Esperienze di collaborazione in altre istituzioni 
scolastiche nell'attività oggetto dell'incarico; 
 

2 punti per ogni 
esperienza, max.6 
punti 

 

8.  Esperienze di collaborazione in altre amministrazioni 

pubbliche nell'attività oggetto dell'incarico; 

 

2 punti per ogni 
esperienza max 8 
punti 

 

9.  Esperienze lavorative nell'attività oggetto dell'incarico 2 punti per ogni 
esperienza max 8 
punti 

 

10.  Pubblicazioni attinenti l'attività oggetto dell'incarico   3 punti per ogni 

pubblicazione max 

9 punti 

 

11.  Corsi di formazione (come docente) 3 punti per ogni 

pubblicazione max 

9 punti 

 

12.  Corsi di formazione (come discente) 2 punti per ogni 

pubblicazione max 

6 punti 

 

Totale   

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Maria Giuseppa Dolce 
Firma autografa omessa a mezzo stampa  
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 
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Allegato 1 

 

MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE 

ALLA SELEZIONE DI ESPERTO 

 

Al Dirigente Scolastico  
dell’I.C.57°SANGIOVANNI BOSCO 

 

OGGETTO: OGGETTO: Avviso di selezione di personale esterno cui conferire incarico di ESPERTO nell’ambito 

del PON  Avviso di selezione di esperti esterno cui conferire incarico di ESPERTO nell’ambito dei  progetti 

predisposti da questa Istituzione scolastica,  

□ 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-414 A misura di      ciascuno CUP: F64D22000330001  

□ 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-476 Competenze per crescere CUP: F64D22000340001;  

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza.Programma Operativo 

Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il 

Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________  

nato/a a _______________________ il _________________ tel._______________ 

cell._______________ email:_______________________ 

 

COMUNICA 

la propria candidatura come esperto per il seguente modulo: 

 

10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-414 A misura di      ciascuno CUP: F64D22000330001 

TIPLOGIA MODULO TITOLO MODULO Barrare con 

una X 

Educazione motoria; sport; gioco didattico La nostra squadra  

Musica e canto Cantiamo insieme  

Educazione motoria; sport; gioco didattico Giochiamo insieme  

 

 

10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-476 Competenze per crescere CUP: F64D22000340001;  
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TIPLOGIA MODULO TITOLO MODULO Barrare con 

una X 

Competenza in materia di cittadinanza Discutiamo, ma non litighiamo  

Competenza digitle Robotica  

 

A tal fine allega: 

- curriculum vitae in formato europeo; 

- copia del documento di identità personale; 
 

Il/la sottoscritt… 

- si impegna a svolgere l'incarico senza riserve, come indicato nell’avviso e secondo il calendario che 

verrà predisposto dal Dirigente Scolastico; 

- dichiara di conoscere la piattaforma informatica del MIUR per la corretta gestione del progetto PON; 

- autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensi della L. 

196/2003. 

 

Napoli    Firma 

 _____________________ 
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Allegato 2 

 

Al Dirigente Scolastico  
dell’I.C.57°SANGIOVANNI BOSCO 

 

OGGETTO: Avviso di selezione di personale esterno cui conferire incarico di ESPERTO nell’ambito del 

PON  Avviso di selezione di esperti esterno cui conferire incarico di ESPERTO nell’ambito dei  progetti 

predisposti da questa Istituzione scolastica,  

□ 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-414 A misura di      ciascuno CUP: F64D22000330001  

□ 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-476 Competenze per crescere CUP: F64D22000340001;  

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza.Programma Operativo 

Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il 

Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 

 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________ 

nato/a a _______________________ il _________________ tel._______________ 

cell._______________ email:_______________________ 

dichiara che il punteggio relativo alla griglia prevista dall’avviso è il seguente: 
 

VALUTAZIONE DEI TITOLI Punteggio  

Laurea specialistica specifica nel settore di attività di riferimento 
110 e lode 
Da 110 a 105 
Minore di 105 

 

Laurea triennale specifica o inerente al percorso formativo e/o alla qualifica richiesta  

Esperienza di docenza nell'attività oggetto dell'incarico  

Competenze informatiche: ECDL Standard o equipollente   

Ulteriori titoli culturali (master, specializzazioni, etc.) afferenti la tipologia della attività da svolgere;  

Esperienze di collaborazione, nell’istituzione scolastica, nell’attività oggetto  di incarico 
 

 

Esperienze di collaborazione in altre istituzioni scolastiche nell'attività oggetto dell'incarico; 
 

 

Esperienze di collaborazione in altre amministrazioni pubbliche nell'attività oggetto dell'incarico; 

 

 

Esperienze lavorative nell'attività oggetto dell'incarico  

Pubblicazioni attinenti l'attività oggetto dell'incarico    

Corsi di formazione (come docente)  

Corsi di formazione (come discente)  

Totale  

 

FIRMA 

________________________________ 
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