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ISTITUTO COMPRENSIVO - "SAN GIOVANNI BOSCO"-NAPOLI Al Personale Docente
Prot. 0002594 del 18f06/2021 , .
106/ All’Albo on line

04-01 (Uscita) Al Sito Web
ito We

OGGETTO: Avviso di selezione di personale interno cui conferire incarico di TUTOR nell’ambito del PON Avviso
0009707 del 27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e socialita — Progetto “Azioni giovani” Codice: 10.1.1A-
FSEPON-CA-2021-58 CUP: F69J21003540001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto |'avviso MIUR AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE.U.0009707.27-04-2021 ad oggetto: Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell'emergenza covid-19 (Apprendimento e socialita).

Visto il Decreto di Autorizzazione Prot. AOODGEFID-17648 del 07/06/2021 con la quale il MIUR - Dipartimento
per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale per
Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per I'lstruzione e I'Innovazione
Digitale Ufficio IV ha autorizzato il progetto presentato da questo Istituto nell’ambito del PON in oggetto
specificato comunicandone altresi il disposto finanziamento per il complessivo importo di € 13.684,50;

Rilevata |'esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le professionalita
cui affidare lo svolgimento delle funzioni di Tutor interno del progetto di cui trattasi;

Visto il d.p.r. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

Visto il d.leg.vo 165/2001, rubricato “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica
Amministrazione”;

Visto il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative e pubblicitarie a cura degli
Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle modalita di applicazione;

Visto il regolamento d’Istituto approvato dal Consiglio d’Istituto del 15 ottobre 2019;

RENDE NOTO
che e indetta procedura selettiva, riservata al personale docente in servizio presso questo Istituto, volta ad
individuare tutor interni nell’ambito del PON Avviso 0009707 del 27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e
socialita — Progetto “Azioni giovani” Codice: 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-58 cui demandare le pertinenti attivita
finalizzate alla realizzazione, entro il 31 agosto 2022, dei quattro moduli in cui si articola il progetto in oggetto
specificato, alle condizioni e secondo le modalita ed i criteri che qui di seguito si riportano.

TIPLOGIA MODULO TITOLO MODULO

Educazione motoria; sport; gioco didattico Scopro con il corpo Scuola secondaria di primo grado

Profilo:
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titoli di studio coerenti con I'attivita formativa del modulo per cui propongono la propria candidatura;
conoscenze delle problematiche socio-educative relative all’adolescenza;

esperienze metodologiche e didattiche in riferimento alle tipologie e ai bisogni delle fasce di utenza
interessata al progetto;

esperienze nell’'uso delle tecnologie informatiche e nell’attivita laboratoriale;

esperienze di formazione in settori attinenti la tipologia del modulo.

Esperienza maturate nel settore all’interno dell’l.C.57°SAN GIOVANNI BOSCO

TIPLOGIA MODULO TITOLO MODULO

Arte; scrittura creativa; teatro

Tutti in scena Scuola primaria

Profilo:

titoli di studio coerenti con I'attivita formativa del modulo per cui propongono la propria candidatura;
conoscenze delle problematiche socio-educative relative all’adolescenza;

esperienze metodologiche e didattiche in riferimento alle tipologie e ai bisogni delle fasce di utenza
interessata al progetto;

esperienze nell’'uso delle tecnologie informatiche e nell’attivita laboratoriale;

esperienze di formazione in settori attinenti la tipologia del modulo.

Esperienza maturate nel settore all’'interno dell’l.C.57°SAN GIOVANNI BOSCO

TIPLOGIA MODULO TITOLO MODULO

per la valorizzazione dei beni comuni

Laboratorio creativo e artigianale Science and Art for kids Scuola primaria

Profilo:

titoli di studio coerenti con I'attivita formativa del modulo per cui propongono la propria candidatura;
conoscenze delle problematiche socio-educative relative all’adolescenza;

esperienze metodologiche e didattiche in riferimento alle tipologie e ai bisogni delle fasce di utenza
interessata al progetto;

esperienze nell’uso delle tecnologie informatiche e nell’attivita laboratoriale;

esperienze di formazione in settori attinenti la tipologia del modulo.

Esperienza maturate nel settore all’'interno dell’l.C.57°SAN GIOVANNI BOSCO

Compiti del tutor:

Predispone spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all’esperto;

Provvede allo spostamento, se necessario, degli alunni;

Acquisisce agli atti del corso eventuali richieste di autorizzazione ad uscite anticipate dalla lezione;
Completa la propria anagrafica;

Profila i corsisti;

Accerta I'avvenuta compilazione della scheda di iscrizione allievo;

Rappresenta il collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D.S., con il referente per
la valutazione e col D.S.G.A;;

Garantisce |'efficienza e la regolarita delle attivita tutorate;

Provvede alla gestione della classe curandone scrupolosamente la documentazione;
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* Registra le presenze dei corsisti, degli esperti e la propria, I'orario di inizio e fine della lezione;

* Cura, in collaborazione con I'esperto, I'inserimento nel sistema “gestione progetti PON”, del
modulo per il consenso al trattamento dei dati, dei dati riferiti alla programmazione delle attivita,
ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione;

*  Provvede all’'emissione della certificazione finale per ogni allievo-corsista;

*  Garantisce che il numero dei partecipanti non scenda al di sotto dello standard previsto e segnala
in tempo reale al Dirigente Scolastico eventuali problemi in merito;

* Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

* Siinterfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che l'intervento venga effettuato;

* Mantiene il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sulle competenze curriculari degli allievi e fornisce ai relativi coordinatori tutte le
informazioni utili per la valutazione degli alunni e la ricaduta didattica delle attivita svolte;

* Tiene conto di eventuali problematiche o necessita di ulteriore approfondimento degli alunni;

* Predispone, in collaborazione con I'esperto, la programmazione giornaliera e dettagliata dei
contenuti dell’intervento;

*  Partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;

Modalita di presentazione delle candidature

Gliinteressati dovranno inoltrare a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 12,00 del 23/06/2021
la domanda di partecipazione redatta secondo lo schema allegato, unitamente al curriculum vitae in formato
europeo ed ai documenti di riferimento. La domanda di partecipazione puo essere presentata anche tramite
posta elettronica certificata. Le istanze incomplete e/o non sottoscritte non saranno prese in considerazione ai
fini dell’assegnazione dell’incarico, e comunque la domanda di partecipazione sara considerata completa, e
quindi ammissibile alla valutazione, solo e soltanto se redatta utilizzando gli allegati e se corredata dal curriculum
vitae e dai documenti di riferimento. Questo Istituto Scolastico si riserva espressamente la facolta di procedere
alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate. La modulistica necessaria per partecipare
alla procedura indetta con il presente avviso & allegata all’avviso.

Modalita e criteri di comparazione dei C.V da parte della commissione

| curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati da apposita commissione, applicando la relativa
griglia, parte integrante del presente avviso, mentre gli esiti di detta procedura comparativa saranno pubblicati
all’albo della scuola e sul sito web dell’lstituto. Si procedera al conferimento dei relativi incarichi anche in
presenza di una sola domanda valida. L’affissione all’albo della scuola ha valore di notifica agli interessati, i quali
hanno facolta di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta procedura comparativa, entro e non
oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, si
procedera alla stipulazione dei contratti con il Personale utilmente collocato nella procedura selettiva, che dovra
comungue dichiarare sotto la propria responsabilita I'insussistenza di incompatibilita con I'incarico che e
chiamato a svolgere. L'Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata
realizzazione del progetto.

Compenso

Questa attivita e a costi standard secondo le linee dettate dalle progettazione PON, per cui per ogni modulo il
costo e fisso ed & suddiviso tra la spesa fissa per i docenti esperti ed i docenti tutor e le spese di gestione
suddivise tra gruppo di coordinamento, personale ATA e materiale pubblicitario e di consumo. In caso di
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diminuzione di alunni o moduli I'autorita di gestione riduce i finanziamenti, detraendoli dalle spese di gestione

e coordinamento. Per le prestazioni rese dal Personale individuato saranno corrisposti i compensi lordi, in

corrispondenza di ciascuna figura da selezionare, per come previsto dal Piano Finanziario di riferimento; detti

compensi sono da ritenersi onnicomprensivi di ogni onere sociale e fiscale, dell’l.V.A. se dovuta, e di ogni altro

onere che rimarra comunque a carico degli incaricati. La liquidazione del compenso avverra a rendicontazione

avvenuta della effettiva erogazione ed all’accredito dei pertinenti fondi da parte degli organi competenti.

Trattamento dati personali

| dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli

fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno rispetto delle

disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE Al FINI DELLA COMPARAZIONE DEI CURRICULA

percorso formativo

Esperienza di facilitatore e/o valutatore del Piano
degli Interventi nei progetti P.O.N.

2 punti per anno,max 10

Esperienza di tutor di aula nei progetti P.O.N.

2 punti per corso, max 10

VALUTAZIONE DEI TITOLI Punti

Laurea magistrale vecchio ordinamento o titolo Punti 5

equipollente inerente la Materia di insegnamento

curriculare

Laurea magistrale nuovo ordinamento Punti 5

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza: Punti 5

piu di 10 anni

da 5 a di 10 anni Punti 3 Max

meno di 5 anni Punti 1 50
punti

Esperienze professionali in ambito scolastico 3 punti per ogni

(esperto, referente, tutor) coerenti con le attivita da

svolgere esperienza, max. 15

Precedenti esperienze in progetti PON Scuola 3 punti per ogni esperienza, max. 15

coerenti con le attivita da svolgere

Competenze informatiche: ECDL Standard o Punti 5

equipollente

VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA PROFESSIONALI Punti
Esperienza di docenza nel percorso formativo dello | 2 punti per anno, max10 Max
stesso tipo
50

Esperienza di docenza in corsi coerenti con il 1 punti per corso, max 10 "

punti
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Esperienza di docenza nei progetti P.O.N. 2 punti per corso,max 10

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Giuseppa Dolce

Firma autografa omessa a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93
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Allegato: - modulo domanda di partecipazione tutor e valutazione titoli
Modulo domanda di partecipazione tutor

Avviso di selezione di personale interno cui conferire incarico di TUTOR nell’ambito del PON Avviso 0009707
del 27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e socialita — Progetto “Azioni giovani” Codice: 10.1.1A-FSEPON-
CA-2021-58

Al Dirigente Scolastico del

1.C.S.G.Bosco Napoli

i SOTEOSCIITE... ettt b b n nato/a il e

Qe et st prov ... e residente @ .ccccvveveieenennn, VIA e e ne..... CAP

............... citta reererreereseere e ensenenraeseninnneenne €I SOOI o' =] | RSSO G o

.............................................. email docente di
CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla selezione per l'incarico di Tutor nel Progetto “Azioni giovani” Codice: 10.1.1A-
FSEPON-CA-2021-58 per i seguenti moduli:

e Scoproconil corpo Scuola secondaria di primo grado (30 ore) |:|
e  Tuttiinscena Scuola primaria (30 ore) []
e Science and Art for kids Scuola primaria (30 ore) []

(scegliere un solo modulo)

A tal fine allega:

- curriculum vitae in formato europeo;
- copia del documento di identita personale;

Il/la sottoscritt...

- siimpegna a svolgere l'incarico senza riserve, come indicato nell’avviso e secondo il calendario che
verra predisposto dal Dirigente Scolastico;

- dichiara di conoscere la piattaforma informatica del MIUR per la corretta gestione del progetto PON;

- autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensi della L.
196/2003.

Napoli Firma
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Scheda di valutazione dei titoli per I'incarico di Tutor

..l..sottoscritt... dichiara, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 T.U. 445/2000, nel caso di
mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizioni di atti falsi, contenenti dati non piu rispondenti a verita,
di possedere i sottoelencati titoli:

VALUTAZIONE DEI TITOLI Punti Punteggio

attribuito

Laurea magistrale vecchio ordinamento o titolo Punti 5
equipollente inerente la Materia di insegnamento

curriculare

Laurea magistrale nuovo ordinamento Punti 5
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza: Punti 5
piu di 10 anni Punti 3
da5adil0anni Punti 1

meno di 5 anni

Esperienze professionali in ambito scolastico 3 punti per ogni esperienza,
(esperto, referente, tutor) coerenti con le attivita da | max. 15

svolgere

Precedenti esperienze in progetti PON Scuola 3 punti per ogni esperienza,
coerenti con le attivita da svolgere max. 15

Competenze informatiche: ECDL Standard o Punti 5

equipollente

VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA PROFESSIONALI Punti Punteggio

attribuito

Esperienza di docenza nel percorso formativo dello | 2 punti per anno, max10
stesso tipo

Esperienza di docenza in corsi coerenti con il 1 punti per corso, max 10
percorso formativo

VIA A.C. De Meis, 19, 80147 Napoli Tel./Fax 081/ 5962226 e-mail naic8a500p@istruzione.it/naic8a500p@pec.istruzione.it
Sito :www.ic57bosco.edu.it - C.M. NAICBA500P C.F. 80016600639



mailto:naic8a500p@istruzione.it/naic8a500p@pec.istruzione.it

on ISTITUTO COMPRENSIVO
“San Giovanni Bosco”

2014-2020
m o M TUR
Esperienza di facilitatore e/o valutatore del Piano 2 punti per anno,max 10

degli Interventi nei progetti P.O.N.

Esperienza di tutor di aula nei progetti P.O.N. 2 punti per corso, max 10

Esperienza di docenza nei progetti P.O.N. 2 punti per corso,max 10

FIRMA DEL RICHIEDENTE
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