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OGGETTO: Avwviso di selezione di esperti interni o, in subordine, esterno cui conferire incarico di collaudatore
nell’ambito del PON —-Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse |l - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli
effettidella crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare unaripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
I’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 —“Edugreen: laboratori di sostenibilita
per il primo ciclo” 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-246 CUP: F69J22000350006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997 »;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni,

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma
78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO il «<Regolamento di Istituto per la gestione dell’attivita negoziale», che disciplina le modalita di
attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture approvato;

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli 00.CC. competenti;
VISTO il Programma Annuale 2022, approvato dal Consiglio di Istituto;
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VISTA La Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D.Lgs.
19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e dal Decreto Sblocca Cantieri, convertito con modificazioni
dalla Legge 14 giugno 2019, n. 55;

VISTO Awviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per
I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita
d’investimento: 13i— (FESR) “Promuovere il superamento degli effettidella crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare unaripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia “Ambienti e laboratori per I’educazione e la formazione alla transizione
ecologica”. Azione 13.1.3 —“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

VISTO il progetto predisposto da questa Istituzione scolastico, denominato “Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo”.

ATTESO che le istituzioni scolastiche devono acquisire, da parte del Collegio dei docenti e del Consiglio di
Istituto, I'autorizzazione alla partecipazione all’Avviso di cui trattasi;

DATO ATTO cheiil Collegio dei docenti, con deliberan. 17 del 02/09/2021, ha formalmente assunto la decisione
di aderire alle Azioni del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020, delegando il Dirigente a tutti gli atti sequenziali;

DATO ATTO che il Consiglio di Istituto, con delibera n. 136 del 28/09/2021, ha formalmente assunto la
decisione di aderire alle Azioni del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, delegando il Dirigente a tutti gli atti sequenziali;

VISTO il Decreto del Dirigente scolastico, prot. 4253 del 20/07/2022, di assunzione nel Programma
Annuale 2022, in sede di variazione, del progetto Titolo “Edugreen: laboratori di sostenibilita
per il primo ciclo” 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-246 CUP: F69)J22000350006;

VISTO il decreto del Ministero dell’lstruzione - Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza Programma operativo nazionale “Per la Scuola — Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 prot. n. 10 del 31/03/2022 con cui sono state approvate le
graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse a finanziamento nell’ambito dell’Avviso
pubblico del Ministero dell’lstruzione prot. n. AOODGEFID/ prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021
sopra richiamato;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione prot. n. AOODGEFID/35942 del 24/05/2022, con cui ¢ stata
comunicata a questa Istituzione Scolastica la formale autorizzazione del progetto denominato
Titolo “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-246 e
I'impegno di spesa pari ad € 25.000,00;

RILEVATA I'esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le
professionalita cui affidare lo svolgimento delle funzioni di collaudatore interno ed in subordine
esterno del progetto di cui trattasi;
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VISTO il d.p.r. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle

Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

VISTO il d.leg.vo 165/2001, rubricato “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative e pubblicitarie
a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle modalita di
applicazione;

VISTO il regolamento d’Istituto approvato dal Consiglio d’Istituto del 15 ottobre 2019;

RENDE NOTO
che e indetta procedura selettiva, riservata a personale interno/esterno volta ad individuare un collaudatore
interno/esterno nell’ambito del PON - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e
laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 —“Edugreen: laboratori
di sostenibilita per il primo ciclo” 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-246 CUP: F69J22000350006 cui demandare le
pertinenti attivita finalizzate alla realizzazione, entro il 20 dicembre 2022, del progetto in oggetto specificato,
alle condizioni e secondo le modalita ed i criteri che qui di seguito si riportano.

Ordine di individuazione del personale

1. Personale interno Destinatario di lettera di incarico o
prestazione d’opera.

2. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di | Destinatario di lettera di incarico o
proposta di collaborazione plurima oppure personale in | prestazione d’opera.
quiescenza ex M.P.1,.

2. Personale esterno Destinatario di contratto di prestazione
d’opera
SOTTOAZIONE CODICE PROGETTO TITOLO PROGETTO IMPORTO
AUTORIZZATO
13.1.3A 13.1.3A-FESRPON- Edugreen: laboratori  di | € 25.000,00
CA-2022-246 sostenibilita per il primo ciclo

Compiti dell’esperto

espletare con diligenza e puntualita I'incarico, secondo la pianificazione concordata con il Dirigente
scolastico;

verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le
attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della corrispondente
scheda tecnica predisposta in fase di progettazione;

ad avvenuta consegna e installazione di tutte le apparecchiature e strumentazioni, provvedere al collaudo
della fornitura, anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico;

verificare la corrispondenza e funzionalita delle attrezzature fornite con quanto indicato nelle offerte e nel
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contratto di affidamento della fornitura;

Candidatura

L’attivita dovra essere realizzata secondo le modalita e le specifiche definite nel presente Bando. Le condizioni
di svolgimento dei corsi - sedi, orari ecc. -, verranno stabilite da questo Istituto e dovranno essere accettate
incondizionatamente dagli interessati. Nel caso in cui la domanda venga presentata da una persona giuridica
(Associazione, Societa, Cooperativa, Ente, ecc.) occorre allegare i nominativi e il CV degli incaricati che
effettueranno di fatto il progetto. | candidati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 12.00
del 17 ottobre 2022.

Requisiti generali di ammissione e modalita di valutazione della candidatura

La selezione del collaudatore sara effettuata, dalla Commissione di valutazione all’'uopo costituita, a seguito di
comparazione dei curricula presentati secondo quanto previsto dalle Linee Guida PON. Si evidenzia che la
valutazione dei titoli e delle esperienze sara effettuata anche in presenza di un solo curriculum prodotto nei
termini. In ogni caso, per 'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attivita di docenza nelle discipline per le quali
si candida, come declinato nell’Articolo 1 del presente bando.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi
dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e
sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del
predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la
stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento 'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la
decadenza dalla graduatoria.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

Compensi

Il compenso massimo, come stabilito dalla nota ministeriale Prot. prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021, & pari a
€ 375,00 lordo stato; tale compenso comprende tutti gli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico di
ambedue le parti (Amministrazione ed Esperto)

L’IC San Giovanni Bosco prevede, con il presente avviso, I'adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui
lo stesso puo recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell'interesse pubblico che ne ha
determinato il finanziamento.
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Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie
La domanda di partecipazione dovra essere redatta autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali

di ammissione indicati nel modello di candidatura (Allegato 1 e Allegato 2). Alla domanda, debitamente
sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento di identita valido, il curriculum
vitae in formato Europeo che dovra essere prodotto e sottoscritto con espressa dichiarazione di responsabilita
ai sensi del D.P.R. 445/00 art. 21; 47; 76, compreso di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e
per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003 e ss.mm. La domanda di partecipazione dovra pervenire entro
e non oltre le ore 12,00 del 17 ottobre 2022, in formato digitale all'indirizzo di posta elettronica
naic8a500p@istruzione.it, o, in alternativa presentata presso gli uffici di Segreteria. L’Amministrazione declina
ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito da parte
del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’'indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. La
Commissione di valutazione sara nominata successivamente alla scadenza del presente avviso. Le graduatorie
provvisorie saranno pubblicate sul sito internet della Scuola http:// www.ic57bosco.edu.it.

Validita temporale della selezione.

Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso saranno utilizzate per tutte le iniziative formative che
riguarderanno il progetto Titolo “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” 13.1.3A-FESRPON-CA-
2022-246 CUP: F69J22000350006.

Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento
di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico Maria Giuseppa Dolce

Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno
essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la
facolta di accedervi.

Pubbilicita
Il presente bando & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.ic57bosco.edu.it

GRIGLIA DI VALUTAZIONE Al FINI DELLA COMPARAZIONE DEI CURRICULA

CANDIDATO

VALUTAZIONE DEI TITOLI Punti Punteggio attribuito
dalla valutazione da
parte dell’istituto

1. |Laurea specialistica specifica nel settore di attivitadi  |Punti 5
riferimento (Ingegneria, Architettura, Agraria, affini)  [Punti 3
110 e lode Punti 1
Da 110 a 105
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Minore di 105
2. |Laurea triennale specifica o inerente al percorso  [Punti 3
formativo e/o alla qualifica richiesta (Ingegneria,
Architettura, Agraria e affini)
3. |Esperienza di docenza nell'attivita oggetto dell'incarico [3 punti per ogni
titolo max 9 punti
4. |Competenze informatiche: ECDL Standard o 3 punti per ogni
equipollente titolo max 12 punti
5. |Ulteriori titoli culturali (master, specializzazioni, etc.) |3 punti per ogni
afferenti la tipologia della attivita da svolgere; titolo max 9 punti
6. |Esperienze di collaborazione, nell’istituzione 2 punti per ogni
scolastica, nell’attivita oggetto diincarico esperienza, max. 6
punti
7. |Esperienze di collaborazione in altre istituzioni|2 punti per ogni
scolastiche nell'attivita oggetto dell'incarico; esperienza, max.6
punti
8. [Esperienze di collaborazione in altre amministrazioni |2 punti per ogni
pubbliche nell'attivita oggetto dell'incarico; esperienza max 8
punti
9. [Esperienze lavorative nell'attivita oggetto dell'incarico |2 punti per ogni
esperienza max 8
punti
10. |Pubblicazioni attinenti |'attivita oggetto dell'incarico |3 punti per ogni
pubblicazione max
9 punti
11.|Corsi di formazione (come docente) 3 punti per ogni
pubblicazione max
9 punti
12. [Corsi di formazione (come discente) 2 punti per ogni
pubblicazione max
6 punti
Totale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Giuseppa Dolce

Firma autografa omessa a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93
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Allegato 1

MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE
ALLA SELEZIONE DI ESPERTO

Al Dirigente Scolastico
dell’l.C.57°SANGIOVANNI BOSCO

OGGETTO: Avviso di selezione di esperti interni o, in subordine, esterno cui conferire incarico di collaudatore
nell’ambito del PON —-Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse |l - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli
effettidella crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare unaripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
I’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 —“Edugreen: laboratori di sostenibilita
per il primo ciclo” 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-246 CUP: F69J22000350006.

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il tel.

cell. email:

COMUNICA

la propria candidatura come collaudatore per il progetto in oggetto.

Firma
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Allegato 2

Al Dirigente Scolastico
dell’l.C.57°SANGIOVANNI BOSCO

OGGETTO: Avviso di selezione di esperti interni o, in subordine, esterno cui conferire incarico di collaudatore
nell’ambito del PON —-Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse |l - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli
effettidella crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare unaripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
I’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 —“Edugreen: laboratori di sostenibilita
per il primo ciclo” 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-246 CUP: F69J22000350006.

Il/La sottoscritto/a
nato/a a il tel.

cell. email:

dichiara che il punteggio relativo alla griglia prevista dal bando & il seguente:

VALUTAZIONE DEI TITOLI Punteggio

Laurea specialistica specifica (Ingegneria, Architettura, Agraria e affini)

Laurea triennale specifica (Ingegneria, Architettura, Agraria e affini)

Esperienza di docenza nell'attivita oggetto dell'incarico

Competenze informatiche: ECDL Standard o equipollente

Ulteriori titoli culturali (master, specializzazioni, etc.) afferenti la tipologia della attivita da svolgere;

Esperienze di collaborazione, nell’istituzione scolastica, nell’attivita oggetto diincarico

Esperienze di collaborazione in altre istituzioni scolastiche nell'attivita oggetto dell'incarico;

Esperienze di collaborazione in altre amministrazioni pubbliche nell'attivita oggetto dell'incarico;

Esperienze lavorative nell'attivita oggetto dell'incarico

Pubblicazioni attinenti I'attivita oggetto dell'incarico

Corsi di formazione (come docente)

Corsi di formazione (come discente)

Totale

FIRMA

VIA A.C. De Meis, 19, 80147 Napoli Tel./Fax 081/ 5962226 e-mail naic8a500p@istruzione.it/naic8a500p@pec.istruzione.it
Sito :www.ic57bosco.edu.it - C.M. NAICBA500P C.F. 80016600639



mailto:naic8a500p@istruzione.it/naic8a500p@pec.istruzione.it

